
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Unser konzerneingebundener internationaler Mandant ist ein führender IT-Komplettdienstleister und gehört 
zu den erfolgreichsten SAP-Beratungshäusern weltweit. Die Leistungen reichen von Strategie-Beratung und 
Lizenzvertrieb über eigenentwickelte Branchenlösungen bis hin zu Application Management- und Hosting 
Services. Die Umsätze liegen im hohen dreistelligen Millionenbereich.  
 
Im Zuge dieses Mandats suchen wir Sie für einen der Standorte in Berlin, Bielefeld, Dortmund, Dresden, 
Göttingen, Hamburg, Heidelberg, Jena, Köln, München, Oldenburg, Pforzheim oder Stuttgart als 
 
(SENIOR) DATENBANKADMINISTRATOR SAP HANA (m/w/d)  
 
Ihr Wissen und Können: 

 

• Meldungsbearbeitung im Third Level Bereich 

• Technisches Incident Management / Problem Management / Root Cause Analysen 

• Change Management 

• Installation, Patching und Upgrades 

• High Availability und Disaster Recovery Setup 

• Performance Monitoring/ Tuning/ Backup, Restore und Recovery 

• Mitwirkung bei technischen Projekten (Verbesserung von Produkt und Prozess) 

• Durchführung von Workshops und Schulungen (für Kunden), teaminterner Know-how-Transfer, 
Betreuung von Junioren und Trainees 

• Abgeschlossenes Studium (z.B. Wirtschaftsinformatik, Informatik) oder IT-Ausbildung bzw. 
Quereinsteiger/in mit IT-Affinität und Erfahrung 

• Berufserfahrung in der Administration und Architektur von Datenbanken, insbesondere SAP HANA 
oder SAP ASE 

• Wissen im Debuggen und Analysieren von Datenbankproblemen 

• Know-How in den Programmiersprachen SQL und Python sowie im Umgang mit Linux 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Herausragende analytische Fähigkeiten, technische Affinität und stark ausgeprägte 
Lösungsorientierung 

 
Sollten Sie sich aufgrund der Stellenbeschreibung direkt angesprochen fühlen, würden wir uns auf die 
Zusendung Ihrer Unterlagen als erste Gesprächsgrundlage freuen. 
 

CV Consulting 
Bewerbungs- & Personalberatung 
Cunnersdorfer Str. 6 
01458 Ottendorf-Okrilla  
Tel: +49 (0) 35205/45678 
Mobil: +49 (0) 179/6723333  
 
e-Mail: christian.veit@cvconsulting.de  
Homepage: www.cvconsulting.de  
Profil: www.xing.com/profile/Christian_Veit2 
  
Drei Dinge machen den neuen Mitarbeiter aus: Wissen - Können - Wollen 
 
Wir von CV Consulting sind eine erfolgreiche Personalberatung mit Sitz in Ottendorf-Okrilla bei Dresden. Wir 
haben uns zum Ziel gesetzt, jeden unserer Mandanten durch unsere Kompetenz bei der Auswahl von High 
Potentials punktgenau zu unterstützen. Dieses Ziel erreicht CV Consulting, in dem wir uns auf die 
individuellen Bedürfnisse unserer Kunden flexibel einstellen. 
 
Unsere Philosophie bei der Personalbeschaffung ist neben einer partnerschaftlichen Zusammenarbeit 
geprägt von Professionalität und Seriosität. 
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